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Haupt-Zielsetzung der Auditierung / Top-Entwicklungsziel(e) / Vision des
Kyffhauserkreises im Rahmen des Audit Familiengerechter Landkreis

Der Landkreis Kyffthauser hat sich Familiengerechtigkeit als strategisches Ziel fiir die zukiinftige
Gestaltung des Handelns auf die Agenda geschrieben. Der Kreistagsbeschluss dazu wurde am

06. November 2013 gefasst. In der Folge konnte in Zusammenarbeit mit dem Verein Familienge-
rechte Kommune e.V. Bochum ein familienpolitisches Konzept erarbeitet werden. Zentrale As-
pekte wurden mit unterschiedlichen Akteuren aus der Verwaltung, Vereinen und Verbianden im
Jahr 2014 diskutiert, konkretisiert und Zielsetzungen priorisiert. Seit dem 01.06.2015 tragt der
Landkreis das Zertifikat ,Familiengerechter Kreis“. Seitdem werden die vereinbarten Zielsetzun-
gen im Landkreis kontinuierlich umgesetzt und in jahrlichen Berichten wird Rechenschaft tiber
den erreichten Stand gelegt. Nunmehr mdochte der Kyffhauserkreis in die Rezertifizierung gehen
und hat mit dem Strategieworkshop am 20.02.2019 Bilanz gezogen und sich neuen Herausforde-
rungen gestellt.

Durch den Auditierungsprozess soll die begonnene familiengerechte Profilentwicklung im Kyff-
hauserkreis qualitativ und nachhaltig weiterentwickelt werden und mit einem zielfithrenden
Mafdnahmepaket untersetzt werden. Im Rahmen des Landesprogramms Familie konnte dieser
Prozess forciert und Mafdnahmen in diese Planung einbezogen werden, so dass Erfolge deutlich
sichtbar fiir Familien sind.

Unsere Vision fiir den Kyffhiduserkreis im Rahmen der Auditierung:

1. Der Kyffhauserkreis stellt sich aktiv den Auswirkungen des demographischen Wandels.

2. Wir wollen die Willkommenskultur fiir Kinder festigen, den Zuzug von Familien und jun-
gen Menschen ermdéglichen sowie eine Atmosphére eines toleranten Miteinanders schaf-
fen.

3. Das Image des Kreises soll fiir unsere BiirgerInnen verbessert und der Landkreis fiir
RiickkehrerInnen und Besucherlnnen attraktiver werden. Der Landkreis soll von allen
Zielgruppen als attraktiv fiir Familien wahrgenommen werden.

4. Familienpolitik wird als Querschnittsthema wahrgenommen, unser Handeln orientiert
sich an der Familiengerechtigkeit. Wir wollen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
fordern.

5. Wir wollen eine gute Lebensqualitat fiir alle BiirgerInnen erreichen. Dazu gehoren die
Schaffung von mobilen Angeboten im landlichen Raum, die Sicherstellung der medizini-
schen Versorgung, die Erhaltung der vielfaltigen kulturellen und gastronomischen Ange-
bote sowie die Beriicksichtigung barrierefreier Zugange fiir alle Generationen.

6. Benachteiligung von Familien im offentlichen Leben wird entgegengewirkt, indem Bera-
tung und Information liber Angeboten fiir Familien zielgerichteter erfolgt.
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Familie im Kyffhiduserkreis:

Der Familienbegriff des Kyffhauserkreises wurde im Grund- Audit entwickelt, von den Teilneh-
menden des bilanzierenden Strategieworkshops auch als weiterhin giiltig angesehen und ist wie
folgt definiert:

Der Kyffhduserkreis versteht sich als familiengerechter Kreis fiir alle Generationen. Familie ist zent-
raler Ort, in dem Lebenschancen entstehen, ein emotionaler Schutzraum gegeben ist und Bindungs-
fidhigkeiten und Entwicklungsméglichkeiten entstehen.

,Familie existiert in verschiedenen Formen und Lebensmodellen in unterschiedlichen Ge-
nerationen. Familie kann auch ohne Kinder gelebt werden.“

Im Strategieworkshop am 20.02.2019 wurde die Zielgruppe der Seniorinnen und Senioren be-
sonders in den Blick genommen. Definiert wurde:

»Seniorinnen und Senioren” sind alle Personen ab 60 Jahre. Hierbei wird der Blick insbesondere auf
Personen mit besonderem Hilfebedarf und Personen die noch im Erwerbsleben stehen, gerichtet.
Bei den tiber 60-jdhrigen, die noch im Erwerbsleben stehen, geht es darum, sowohl den Arbeit-
geber Landkreis als auch die Unternehmen im Kyffhauserkreis zu sensibilisieren, fiir die Not-
wendigkeit der Sicherstellung/ den Erhalt der Leistungsbereitschaft und der Leistungsfahigkeit
im Unternehmen.

Zielsetzung im Audit:

Als Vision zum Audit wurde benannt, dass der Familienaspekt in allen Bereichen entsprechende
Beriicksichtigung findet. Dabei werden bei der strategischen Ausrichtung der Familienpolitik die
Interessen und Bedarfe der Familien im Rahmen der Partizipation noch mehr beachtet.
Denkbare Potentiale und Umsetzungsmoglichkeiten werden gemeinsam mit den Familien und
Akteuren in ihren Sozialrdumen eruiert. Familiengerechtigkeit soll fiir die Menschen spiirbar ge-
macht werden. Das Audit unterstiitzt den Kreis dabei, die Familienpolitik systematisiert bekannt
zu machen und strategisch weiterzuentwickeln, bestehende Aktivitdten besser zu vernetzen, die
Zusammenarbeit mit Biirgern und den 6ffentlichen und freien Trégern zu intensivieren und die
Familienpolitik insgesamt wirkungsvoller und effektiver zu gestalten.
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Handlungsfeld 1:

Kreis

Familiengerechter

Steuerung, Vernetzung und Nachhaltigkeit

Ziel 1.1

Ratsuchende finden tbersichtlich unterschiedliche Medien fir
familienrelevante Angebote in allen Altersgruppen vor.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Informationsplattform Familienkompass mit Angeboten fir alle Al-
tersgruppen ist geschaffen.

Das webbasierte Familieninformationssystem fiir Angebote bis 99
Jahre im Kyffhauserkreis ist Gberarbeitet und wird eingefihrt. Die
Fach- und Beratungsangebote aller Altersgruppen werden sukzes-
sive altersgerecht eingepflegt.

Der Landkreis beteiligt sich aktiv an der modularen Erweiterung und
bringt seine Erfahrungen in diesen Prozess ein.

Die aktualisierte Broschiire ,Alter werden im Kyffhauserkreis® liegt an
allen relevanten 6ffentlichen Einrichtungen und Institutionen sowie in
Apotheken, Arztpraxen aus. Die Broschure kann auf der Website des
Kyffhauserkreises im pdf-Format abgerufen werden.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaBnahme 1.1.1

Beantragung der Finanzierung des Familienkompass Uber die Mittel
des Landesprogramms Familie.

Indikator / Erfolgskriterium

Finanzielle Mittel stehen zur Verfiigung

Zielgruppe

TMASGFF- Landesprogramm Solidarisches Zusammenleben der
Generationen

Kosten / Ressourcen

einmalig (Erarbeitung Programm)

jahrliche Lizenzkosten

Verantwortlich

Projektleitung Familie, Projektleitung Audit

Umsetzungsbeginn

September 2019

Umsetzung /fortlaufend

vorbehaltlich der Sicherstellung der Module durch die GEBIT Munster

Kommunikation

Kommunikation und Bekanntmachung : Offentlichkeitsarbeit, Aus-
schisse des Kreises, Blurgermeisterberatung, Arbeitskreise, Leiterin-
nen von Kindertagesstatten, Presse, Internet
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MaRnahme 1.1.2

Die Angebote der bisherigen Internetplattform Familienprofis werden
auf ihre Aktualitat gepruft und ggf. in das System Familienkompass
aufgenommen.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Anbieter werden zur Aktualitat befragt und kénnen ihre Angebote
neu beschreiben und im neuen Format einstellen.

Zielgruppe

Familien aller Altersgruppen im Landkreis

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen fir die Erarbeitung einer gemeinsamen Ziel-
stellung

Verantwortlich

Projektleitung Audit

Umsetzungsbeginn

[ll. Quartal 2019

Umsetzung / fortlaufend

bis Ende 2020

Kommunikation

Anschreiben, Befragung

MaBnahme 1.1.3

Die neue Plattform ,Familienkompass* soll starker beworben werden,
damit Familien diese kennen und nutzen. Es ist eine laufende Kon-
trolle und Aktualisierung sicherzustellen.

Indikator / Erfolgskriterium

Zugriffe auf die Plattform und positive Rlickmeldungen der Anbieter.

Zielgruppe

Familien aller Altersgruppen im Landkreis

Anbieter von MalRnahmen aller Altersgruppen bis 99

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen fir die Schulung der Anbieter und Prifung
sowie Kontrolle der Angebote

Verantwortlich

Projektleitung Familie, Projektleitung Audit

Umsetzungsbeginn

[ll. Quartal 2019

Umsetzung / fortlaufend

bis Ende 2020

Kommunikation

Anschreiben

Ziel 1.2

Im Landratsamt ist eine integrierte Sozialplanung mit entspre-
chenden Daten aufgebaut.

Der Kyffhéuserkreis nutzt diese Daten fir eine nachhaltige Steu-
erung der Familien- und Sozialpolitik.

Indikator / Erfolgskriterium

Der Landkreis unterstitzt die Kommunen durch die zur Verfigung-
stellung dieser Daten bei der nachhaltigen Steuerung vor Ort. Der
Landkreis wird den Kommunen deutlicher und transparenter kommu-
nizieren, das die Kommunen Daten beim Landkreis anfordern kén-
nen, bspw. Uber die Burgermeisterdienstberatung. Er wird seiner
Rolle als ,Dienstleister” gerecht.
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Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRnahme 1.2.1

Die Stelle fur die Sozialplanung wird wieder besetzt.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Datenerhebung fiir die fachubergreifende integrierte Sozialpla-
nung ist auf dem aktuellen Stand und kann von allen Kommunen ge-
nutzt werden.

Zielgruppe

Mitarbeiter der Kreisverwaltung und in den Kommunen, Trager von
Einrichtungen, Betriebe

Kosten / Ressourcen

Fordermittel aus dem Européischen Sozialfond (ESF) werden in
Hohe bis zu 58.000,-€ abgerufen.

Verantwortlich

Jugend- und Sozialamtsleitung

Umsetzungsbeginn

Oktober 2019, Stellenneubesetzung Sozialplanung

Umsetzung / fortlaufend

Fortfihrung der Arbeit des Sozialplaners: 01.10.2019

1. Teilabschnitt: Datenaktualisierung bis Il. Quartal 2020

2. Auswertung der Daten und Fortschreibung Armutspraventi-
onsstrategie

Kommunikation

Stellenbesetzung

Fortsetzung der Arbeit - Information in Fachbereichsleiterberatung
der Landratin und Information in Blrgermeisterberatung, in der Steu-
erungsgruppe strategische Sozialplanung, im Sozialausschuss, in re-
levanten Netzwerken und in Beratungen der Wohlfahrtsverbande, In-
formation an alle Mitarbeiter im Jugend- und Sozialamt

Ziel 1.3

Aktuelle familienbezogene Daten liegen vor und werden zur
langfristigen Beobachtung und Auswertung, zur Weiterentwick-
lung und nachhaltigen Steuerung der Familienpolitik im Kyffh&u-
serkreis genutzt.

Der Familienbericht des Kyffhauserkreises soll in Richtung ei-
nes ,,Familienpolitischen Planungsinstrumentes” weiterentwi-
ckelt und kontinuierlich fortgeschrieben werden.

Indikator / Erfolgskriterium

Im ersten Familienbericht wurden Daten zur Situationsbeschreibung
der Familien im Kyffhauserkreis erfasst und Angebote beschrieben.

1. Diese werden aktualisiert, erweitert und ausgewertet.
2. Der Familienbericht ist in die Armutspraventionsstrategie integriert.
3. Der Familienbericht ist fortgeschrieben.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

Konzeption zur Antragstellung von ESF Fordermitteln zur integrierten
Sozialplanung
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MaRnahme 1.3.1

Uberarbeitung des Lebensphasenmodells fiir alle relevanten Daten
der integrierten Sozialplanung

Indikator / Erfolgskriterium

Es gibt eine verbindlich abgestimmte Maflinahmeplanung.

Die bestehenden Angebote und MaRnahmen werden an die Lebens-
lagen und Bedarfe der Menschen vor Ort angepasst und weiterentwi-
ckelt.

Zielgruppe

Verwaltungsinterne Akteure der Planung von sozialen Ma3hahmen.

Kosten / Ressourcen

ca. 10 Akteure mit 2 — 3 Treffen a. 2 Std.

Dokumentation der Ergebnisse durch den Sozialplaner.

Verantwortlich

Sozialplaner

Umsetzungsbeginn

01.01.2020

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

Vorliegen des aktualisierten Lebensphasenmodells : Il. Quartal 2020

Kommunikation

Uberarbeitung des Modells in einer Arbeitsgruppe (interne und ex-
terne Mitarbeiter).

Kommunikation der Ergebnisse innerhalb des Jugend- und Sozial-
ausschusses welche Daten im Landkreis verfligbar sein werden.

Kommunikation innerhalb der Verwaltung und in Blurgermeisterbera-
tung.

MaBnahme 1.3.2

Die Umsetzungsprozesse in der MalRnahmeplanung im Rahmen der
Armutspraventionsstrategie fir die Lebensphasen ,Kindheit* und ,Ju-
gend® werden begleitet.

Die Armutspraventionsstrategie des Kyffhauserkreises wurde fortge-
fuhrt und um Malnahmen der Lebensphasen ,Erwachsenenleben
und Erwerbsphase” sowie ,Senioren/ Nacherwerbsphase“ erganzt.

Indikator / Erfolgskriterium

Die MaRnahmen der Armutspraventionsstrategie Kindheit und Ju-
gend sind umgesetzt.

Die Armutspraventionsstrategie ist fur alle Lebensphasen vervollstan-
digt.

Zielgruppe

alle Menschen im Kyffhauserkreis

Kosten / Ressourcen

personelle und sachliche Ressourcen der Sozialplanung

Verantwortlich

Sozialplanung, Leitung Jugend- und Sozialamt, Landratin

Umsetzungsbeginn

01.11.2019

Umsetzung fortlaufend

31.12.2021
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Kommunikation

Arbeit in Arbeitsgruppen. In Kooperation mit den Akteuren fur Ange-
bote fur Erwachsene und Senioren, Einbringen in Ausschisse des
Kreistages, Information der Offentlichkeit, Berichte im Kreistag und
Beschlussvorlage der Gesamtstrategie.

Nutzung des Steuerungsgremiums ,Strategische Sozialplanung” und
relevanter Netzwerke zur Abstimmung der Prozesse (mit Blick auf
Gesamtvorhaben fiir Familien im Landkreis).

Ziel 1.4

Der Landkreis ,,verortet”“ sein Engagement fiir Familienpolitik
sichtbar und erlebbar innerhalb der Verwaltung.

Indikator / Erfolgskriterium

Realisierung der Malinahmen 1.4.1 bis 1.4.4

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaBnahme 1.4.1

Bericht der Landratin zum Umsetzungsstand des Audits sowie weite-
rer Familienthemen einmal jéhrlich im Kreistag.

Vertiefung der Themen im Ausschuss flur Soziales, Familie, Gesund-
heit, Gleichstellung und Auslanderfragen.

Indikator / Erfolgskriterium

Der Ausschuss flr Soziales, Familie, Gesundheit, Gleichstellung und
Auslénderfragen beschaftigt sich mit Familienthemen und regt diese
im Kreistag an.

Zielgruppe

Kreistagsabgeordnete, Mitglieder Ausschuss

Kosten / Ressourcen

Es entstehen keine zusatzlichen Kosten.

Verantwortlich

Landratin, Jugend- und Sozialamtsleiterin

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzung bis

laufend bis 2022

Kommunikation

Amitsleiterberatung der Landratin, Kreistag

MaBnahme 1.4.2

Mitarbeiter/innen werden mit ihren Neugeborenen jahrlich persoénlich
zu einem Treffen mit der Landratin eingeladen.

Indikator / Erfolgskriterium

Ein Begruungstreffen und Austausch findet im Grof3en Sitzungssaal
statt.

Zielgruppe

Mitarbeiter/innen der Kreisverwaltung, welche Eltern geworden sind.

Kosten / Ressourcen

Es entstehen keine zusatzlichen Kosten.

Verantwortlich

Landratin

Umsetzungsbeginn
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Umsetzung bis

laufend bis 2023

Kommunikation

Personliche Einladung, Pressearbeit

MaRnahme 1.4.3

Mitarbeiter/innen in Pflegeverantwortung werden jéahrlich persénlich
zum Austausch eingeladen.

Indikator / Erfolgskriterium

Ein Austauschtreffen findet einmal im Jahr statt.
Das Ergebnisprotokoll wird dem Jahresbericht an den Verein beige-
fugt.

Es werden praventive Angebote im LRA zum Thema Pflegeverant-
wortung entwickelt.

Zielgruppe

Mitarbeiter/ innen der Kreisverwaltung, welche Pflegeverantwortung
fur Angehorige leisten.

Kosten / Ressourcen

Es entstehen keine weiteren Kosten.

Verantwortlich

Leiter Zentralamt, Pflegestitzpunkt

Umsetzungsbeginn

01.01.2020

Umsetzung bis

31.12.2023

Kommunikation

Interne Beratung

Arbeitsberatung der Landratin, Dienstberatungen innerhalb der Kreis-
verwaltung

MaBnahme 1.4.4

Die Amtsleiterberatung Ubernimmt die Funktion einer amterlbergrei-
fenden Querschnitts-Arbeitsgruppe Audit.

Hierzu wird die operative Ebene bedarfsgerecht beteiligt und einge-
bunden.

Die Burgermeister der Kommunen werden uUber den Stand und die
Umsetzung des Audit informiert.

Indikator / Erfolgskriterium

Einmal jahrlich treffen sich die Amtsleitungen als Arbeitsgruppe ,Au-
dit“. Das Audit ist ein Tagesordnungspunkt Uber die Umsetzung wird
regelmanig informiert.

Die Projektleitung berichtet in diesem Querschnitts-AG-Treffen tber
die Qualitat und den Stand des Umsetzungsprozesses.

Der Bericht der Projektleitung wird dem Jahresbericht an den Verein
beigefigt.

Einmal jahrlich wird das Audit auf die Tagesordnung der Biirgermeis-
terdienstberatung gesetzt.

Zielgruppe

Landratin und alle Amtsleitungen des Landratsamtes, Blrgermeister
des Landkreises
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Kosten / Ressourcen

Personalkosten

Verantwortlich

Leitung Jugend- und Sozialamt; Projektleitung Audit

Umsetzungsbeginn

nach Kreistagsbeschluss tber die Zielsetzungen im |. Quartal 2020

Umsetzung bis

I. Quartal 2020 Ifd. mindestens einmal jahrlich

Kommunikation

Bericht der Projektleitung
Austausch, Beratung und ggf. Nachjustierung von MaRnahmen durch
die Arbeitsgruppe ,Audit*

Der Kyffhauserkreis positioniert sich durch ein Bindel an Mal3-

Erfolgskriterium

Ziel 1.5 nahmen als Familiengerechter Landkreis und wird langerfristig
dadurch positiv wahrgenommen.
Indikator Der Kyffhauserkreis stellt Gber verschiedene Medien (Postkarten,

Plakate, Imagefilm, Broschure, Internet) seine Angebote fiir die Men-
schen im LK vor und wird dadurch nach innen und au3en bekannter.

Zielquelle

Strategieworkshop vom 20.02.2019

MaRnahme 1.5.1.

Durchfiihrung kontinuierlicher Aktionen z. B. Gber den Tourismusver-
band Stdharz Kyffhauser e.V. mit dem Hinweis LK als familienge-
rechte Kommune.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Imagefilme Tourismus und Wirtschaft tiber den Landkreis werden
auf der Internetprasenz genutzt, um Familien auf den Kyffhauserkreis
besonders aufmerksam zu machen. Auf Messen wird Prasenz ge-
zeigt, um die Schdnheiten der Natur und die vielféltigen Moglichkei-
ten der Betéatigung und Erholung fiir Familien bekannt zu machen.

Zielgruppe

Burgerinnen und Burger des Kreises und dariber hinaus

Kosten / Ressourcen

Standgebuihren auf Messen, personelle Ressourcen

Verantwortlich

Leitung Amt fur Wirtschaftsférderung und Tourismus

Umsetzungsbeginn

2019

Umsetzung bis

Dezember 2023

Kommunikation

Filmprasentation, Messebeteiligung, Plakate und Postkarten, Nut-
zung des Internet (Facebook), Marketingstrategie des LK

10
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MaRnahme 1.5.2.

Zugezogene bzw. Ruckkehrer in den Landkreis oder Eltern mit Neu-
geborenen erhalten von der Elterngeldstelle, den Einwohnermelde-
amter der kreisangehérigen Kommunen die Broschire ,Willkommen
in Nordthuringen“. Dort finden sie eine Ubersicht familienrelevanter
Angebote und Dienstleistungen — incl. Gutscheine bspw. fir kultu-
relle, sportliche, musikalische Kennenlern- Angebote.

Indikator / Erfolgskriterium

Erhéhung der Anzahl der Zuzlige, egal in welchem Alter, in den
Landkreis, wohingegen die Wegzlige minimiert werden

Zielgruppe

Birgerinnen und Birger des Kreises, welche weggezogen oder
Rickkehrer sind sowie neue Einwohner

Kosten / Ressourcen

Es entstehen keine weiteren Kosten.

Verantwortlich

Regionalmanagement Nordthiringen

Umsetzungsbeginn

2019

Umsetzung bis

Dezember 2023

Kommunikation

Ausgabe der Broschire Uber die Elterngeldstelle, die Einwohnermel-
deamter der kreisangehdrigen Kommunen an neu zugezogene Biir-
ger.

MaRnahme 1.5.3.

Starkung der Beteiligung von Kindern und Jugendlichen in Kinderta-
geseinrichtungen, Schulen, Freizeiteinrichtungen und der Politik.

Erarbeitung einer auf den Landkreis ausgerichteten Mitbestimmungs-
strategie junger Menschen.

Indikator / Erfolgskriterium

Hintergrundinformation:
2017 fand ein Jugendhilfetag mit Beteiligung Jugendlicher und Multi-
plikatoren der Kinder — und Jugendarbeit statt.

Kita- und Grundschulkinder wurden von den Padagogen ,vertreten®

Schiler, Freizeiteinrichtungen und Interessierte am zu grindenden
Kinder- und Jugendparlament waren Beteiligte. Jede Altersgruppe
hat identifiziert zu welchen Themen/Fragestellungen sie eine Beteili-
gung fir wiinschenswert/notwendig erachten.

Diese Ergebnisse liegen vor und sind in eine Mitbestimmungsstrate-
gie zu uberfuhren.

Indikator: Es gibt ein Mitbestimmungskonzept wie Kinder- und Ju-
gendliche systematisch in die Gestaltung von Projekten, in wichtige
Entscheidungen ihres Alltags und in weittragende politische Entschei-
dungen aktiv einzubeziehen sind.

Zielgruppe

Kinder und Jugendliche im Landkreis

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen, Budget fur Qualifikation der Kinder und Ju-
gendlichen
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Verantwortlich

Projektleitung Audit, Kinder- und Jugendarbeit

Umsetzungsbeginn

1. 2017 Jugendhilfetag

2. Fachtag zur Landesstrategie Mitbestimmung im Nov. 2019; am
landesweiten Qualifizierungstag werden die Projektleitung Audit und
SGL Kinder- und Jugendarbeit teilnehmen.

3. Ausarbeiten einer Strategie - interne AG

4. Abstimmung der Strategie mit den Fachamtern

Umsetzungsende bis

Dezember 2023
Strategie ist fertiggestellt und mit den Amtern abgestimmt.
Strategie wird umgesetzt.

Kommunikation

Information in Kita, Schulen und Freizeiteinrichtungen, Nutzung der
ausgebildeten Prozessmoderatoren als Multiplikatoren

MaRBnahme 1.5.4

Familien mit Kindern kénnen Dienste und Einrichtungen preiswerter
nutzen.

Indikator / Erfolgskriterium

Der Familienpass ist eingefiihrt, wird beworben und an Familien aus-
gegeben.

Zielgruppe

Familien mit Kindern

Kosten / Ressourcen

Finanzierung Uber das Landesprogramm Familie.

Verantwortlich

Projektleitung Familie

Umsetzungsbeginn

2019

Umsetzung bis

Ausgabe im |. Quartal 2020

Kommunikation

Grindung Arbeitsgruppe zur Erarbeitung Familienpass

Information Presse

MaBnahme 1.5.5

Das Welcome Center des Landkreises bietet Familien /Rickkehrern
oder neuen Burgern im Kyffhduserkreis umfassende Informationen
und Unterstitzung.

Indikator / Erfolgskriterium

Das Welcome Center ist aktiv und unterstiitzt die Familien.

Die Anzahl der Beratungen im Welcome Center ist gestiegen.

Zielgruppe

Ruckkehrer /riickkehrende Familien und neue Birger im Kyffhauser-
kreis

Kosten / Ressourcen
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P Audit
Familiengerechter

Kreis

Verantwortlich

Mitarbeitende des Welcome Centers

Umsetzungsbeginn

Fortfihrung

Umsetzung bis

laufend

Kommunikation

Internetseite des LK und Presseveréffentlichungen
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G Audit

Kreis

Familiengerechter

Handlungsfeld 2: Familie und Arbeitswelt, Betreuung

Ziel 2.1

Die Unternehmen nehmen den Landkreis als professionellen
Dienstleister fir das Thema Vereinbarkeit von Familie, Pflege
und Beruf wahr.

Indikator / Erfolgskriterium

In Gespréachen mit Unternehmen und in den relevanten Netzwerken
wird das Thema ,Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf* unter
Beteiligung von Fachexperten, der Wirtschaftsférderung und mit Hilfe
von Informationsmaterialien aktiv eingebracht.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaBnahme 2.1.1

Unternehmen (Inhaber, Geschéaftsfihrer und Personalverwaltungen)
sowie besonders Betriebs- und Personalrate werden tber den ,Pfle-
gekoffer” im Pflegstitzpunkt informiert.

Indikator / Erfolgskriterium

Oben genannte Akteure kennen die Angebote und kénnen auf Infor-
mationsangebote Uber die Pflege von Angehérigen zuriickgreifen und
diese an die Belegschaft /Kollegen weitergeben.

Zielgruppe

Unternehmen des Kyffhauserkreises

Kosten / Ressourcen

Nutzung personeller Ressourcen innerhalb des Jugend- und Sozial-
amtes.

Verantwortlich

Pflegestitzpunkt des Kyffhauserkreises in Kooperation mit der Wirt-
schaftsférderung

Umsetzungsbeginn

Januar 2020

Umsetzung / fortlaufend

31.12.2023

Kommunikation

Mitarbeiter des Sachgebietes Versorgung/ Integration und Pflege

MaBnahme 2.1.2

Zusammenstellung relevanter Informationen fir Familien bspw.
Familienkompass, Familienzentrum, Erziehungsberatungsstelle, LSZ/
ThEKIiZ, Kita- Einstieg, Kita

Indikator / Erfolgskriterium

Personalverantwortliche in Unternehmen kénnen Mitarbeitern fun-
dierte fir Familien relevante Informationen zukommen lassen.

Zielgruppe

Betriebe und Unternehmen des Kyffhauserkreises

Kosten / Ressourcen

Nutzung personeller Ressourcen innerhalb des Jugend- und Sozial-
amtes

Verantwortlich

Leitung Jugend- und Sozialamt mit Kommunen,

Projektleitung Familie
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P Audit
Familiengerechter

Kreis
Umsetzungsbeginn II. Quartal 2020
Umsetzung / fortlaufend 31.12.2023
Kommunikation Informationen in den regelméafigen ,Unternehmerfruhstick®, Presse-
mitteilung

Fortfihrung der Kooperation mit der BA zur mehrsprachigen Arbeits-
kréftegewinnung sowie familienunterstiitzende Angebote fiir einen
Nachzug zur Familienzusammenfiihrung bereithalten.

MaRnahme 2.1.3.

Indikator / Erfolgskriterium | Mehr Arbeitsplatze kdnnen in Berufen mit einer hohen Arbeitskrafte-
nachfrage besetzt werden.

Zielgruppe Auslandische Fachkréfte, welche in Berufsfeldern arbeiten wollen, die
dringend FK bendétigen

Kosten / Ressourcen Sprachkurse in Alltags- und Fachsprachen

Verantwortlich Landratin, Wirtschaftsférderung und BA

Umsetzungsbeginn 2020

Umsetzung bis Dezember 2023

Kommunikation Arbeitsberatung mit BA und Wirtschaftsforderung
Imagefilme Wirtschaft und Tourismus in deutscher und englischer
Sprache

MalRnahme 2.1.4. weiterer Erhalt des RAL Zertifikats ,Mittelstandsorientierte Kommu-

nalverwaltung“

Indikator / Erfolgskriterium | Das Zertifikat wird weiterhin erhalten und die bestehende Dienstan-
weisung fur die Beschéftigten aktualisiert.

Zielgruppe Mittelstdndische Unternehmen des Kyffhauserkreises

Kosten / Ressourcen Nutzung personeller Ressourcen innerhalb des SG Wirtschaftsforde-
rung/ Kreisentwicklung/ Kreisplanung

Verantwortlich Leitung FB Wirtschaft und Recht

Umsetzungsbeginn 2019

Umsetzung bis laufend

Kommunikation Mitarbeiter SG Wirtschaftsférderung/ Kreisentwicklung/ Kreisplanung
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© Familiengerechte Kommune e.V.



G Audit

Kreis

Familiengerechter

MaRnahme 2.1.5.

Evaluieren des erforderlichen Fachkraftebedarfs, in Zusammenarbeit
mit der Agentur fir Arbeit das Thema Ausbildung fur einen zukinfti-
gen Bedarf ausrichten

Indikator / Erfolgskriterium

Eine Strategie fur die Ausbildung und Personalbereitstellung von Per-
sonal fur Berufsfelder, wie Betreuung, Erziehung und Pflege ist entwi-
ckelt und abgestimmt.

Zielgruppe

Jugendliche, nach Schulabschluss oder als Zweitausbildung

Kosten / Ressourcen

Nutzung personeller Ressourcen innerhalb des SG Versorgung, In-
tegration und Pflege; Kita- FB

Verantwortlich

Leitung Jugend- und Sozialamt und Schulverwaltungsamt

Umsetzungsbeginn

2019

Umsetzung bis

Il Quartal 2020

Kommunikation

Sozialraum Pflegekonferenzen, Tragerbefragung zur Altersstruktur
der FK

Ziel 2.2

Familien finden bedarfsorientierte Bildungsangebote und Betreu-
ungszeiten in den Kitas vor.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist gewahrleistet

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaBnahme 2.2.1.

Der Landkreis erfragt bei den Kommunen die bedarfsentsprechenden
Betreuungszeiten in den Kitas und schreibt diese in der Kindertages-
stattenbedarfsplanung jéahrlich fort.

Indikator / Erfolgskriterium

Die jahrliche Fortschreibung weist den Bestand an Einrichtungen und
Platzen sowie die mit den Gemeinden abgestimmte Planung und de-
ren Angebotsstruktur aus.

Zielgruppe

Eltern und Gemeinden

Kosten / Ressourcen

Personelle Ressourcen der Kindertagesstattenfachberatung des Ju-
gend- und Sozialamtes und der integrierten Sozialplanung sowie der
Kommunen.

Verantwortlich

Kommunen unter Einbezug Audit in SDH und Bad Frankenhausen,
Sozialplaner mit Fachberatung Kindertagesstatten

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /

jahrlich und laufend — Stand der Umsetzung im 1. Jahresbericht

Kommunikation

personliche Anschreiben und Meldeamter, Gemeinden und Kita- Tra-
ger
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Ziel 2.3.

Ausbau der verlasslichen Betreuungsangebote fiir Schilerinnen
und Schiler der Klassen 5 und 6

Indikator / Erfolgskriterium

Die Schiler finden an den Schulstandorten bzw. in ihren Heimatge-
meinden qualifizierte und verlassliche Betreuungsangebote im Frei-
zeitbereich vor.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRnahme 2.3.1.

Sicherstellung der Erreichbarkeit der Angebote nach der Schule.

Indikator / Erfolgskriterium

Das Angebot wird am Bedarf der Schuler und nach Mdglichkeit an
der Schule oder im Sozialraum vorgehalten

Zielgruppe

Kinder im Alter von 10- 12 Jahren

Kosten / Ressourcen

Eventuell Fahrzeiten in Verknipfung mit anderen Touren fir Schiler
nutzbar machen.

Verantwortlich

Leitung Jugend- und Sozialamt; SGL OPNV/ Schillerverkehr/ 6ffentli-
che Beteiligung

Umsetzungsbeginn

2021

Umsetzung bis

2022

Kommunikation

Mitarbeiter SG Wirtschaftsférderung/ Kreisentwicklung/ Kreisplanung

MaBnahme 2.3.2.

Angebote zur Betreuung in den Ferienzeiten tGber den Ferienplaner
hinaus, besonders fir die Kinder der 5. und 6. Klassenstufen, stehen
zur Verflgung.

Indikator / Erfolgskriterium

In den Sozialrdumen werden in den Ferien vermehrt Angebote fur
Kinder im Alter von 10-12 Jahren angeboten.

Zielgruppe

Eltern von Kindern der Alternsstufen 10- 12 Jahren

Kosten / Ressourcen

Verstarkte Abstimmung und Nutzung der Angebote in den Jugend-
hausern gemeinsam mit den Mitarbeitern der Jugendpflege, der
Schulsozialarbeit und der Familienlotsen.

Verantwortlich

SGL Kinder- und Jugendarbeit

Umsetzungsbeginn

Sommerferien 2020

Umsetzung/ fortlaufend

bis 2023

Kommunikation

Gesprache mit Tragern der Jugendhilfe und Leitung Jugend- und So-
zialamt

Zielvereinbarung Kyffhauserkreis — Version 14-01
© Familiengerechte Kommune e.V.




G Audit
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Handlungsfeld 3: Bildung und Erziehung

Ziel 3.1.

Die Forderung der beruflichen und sozialen Integration, der Aus-
gleich sozialer und struktureller Benachteiligungen und die Uber-
windung individueller Beeintrachtigungen von jungen Menschen
am Ubergang Schule — Ausbildung — Beruf wird erhalten und er-
ganzt.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Jugendarbeitslosigkeit (15- unter 25 Jahrigen) ist unter 7% im
Jahresdurchschnitt gesunken.

Die Anzahl der Schulabgéanger ohne Hauptschulabschluss ist auf das
Niveau des Bundesdurchschnittes reduziert.

Das Modell zur frihzeitigen Identifizierung von Schulabgangern ohne
Hauptschulabschluss ist weiterentwickelt.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaBnahme 3.1.1

Fortsetzung und weitere Verstetigung der zielfiihrenden Zusammen-
arbeit der Institutionen aller Rechtskreise (SGB II, IllI, VIII) und konti-
nuierliche Aktualisierung des MalRnahmekatalog aller Trager. Die er-
folgreiche Arbeit der Jugendberufsagentur unter Einbeziehung des
Staatlichen Schulamtes wird weitergefunhrt.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Forderung der beruflichen und sozialen Integration, der Ausgleich
sozialer und struktureller Benachteiligungen und die Uberwindung in-
dividueller Beeintrachtigungen von jungen Menschen sind gemein-
same Aufgaben der Jugendhilfe, der Agentur fir Arbeit, der Trager der
Grundsicherung sowie der Schulen vor Ort. Dafiir arbeiten Landrats-
amt Kyffhauserkreis, Agentur fir Arbeit Nordhausen, Jobcenter Kyff-
hauserkreis und Staatliches Schulamt Nordthiringen zusammen, um
die Leistungen in enger Abstimmung miteinander und nicht nebenei-
nander anzubieten. Sie verpflichten sich zu gegenseitiger Information
und gréfitmaoglichen Transparenz fir die Jugendlichen, ihre Eltern und
fur alle beteiligten Einrichtungen.

In Form einer Jahresarbeitskonzeption werden Jahresziele fixiert und
bearbeitet.

Zielgruppe

Jugendliche und junge Erwachsene, Netzwerkpartner

Kosten / Ressourcen

Nutzung personeller Ressourcen der beschriebenen Partner

Verantwortlich

Leitung Jobcenter, Leitung Jugend- und Sozialamt, Leitung Agentur
fur Arbeit, Leitung Staatliches Schulamt

Umsetzungsbeginn

2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

Laufend — unterschiedliche Terminierung der Ziele -

Kommunikation

Jahresarbeitskonzeption, Netzwerkarbeit, Fallarbeit, Arbeitsberatun-
gen, MalRnahmekatalog

18

Zielvereinbarung Kyffhauserkreis — Version 14-01
© Familiengerechte Kommune e.V.




Audit
Familiengerechter
Kreis

C

MaRnahme 3.1.2

Erhalt der Beratungsstelle fur Jingere KOMPAKT und Fortsetzung
der aktiven und inhaltlich wertvollen Arbeit in der sozialen und berufli-
chen Eingliederung von jungen Erwachsenen bis zum 30. Lebensjahr

Indikator / Erfolgskriterium

aufsuchende Unterstitzungsangebote im gesamten Landkreis sind
bereitgestellt

Zielgruppe

Jugendliche und junge Erwachsene

Kosten / Ressourcen

Sicherung der Kofinanzierung

Verantwortlich

Leitung Jobcenter, Leitung Jugend- und Sozialamt, Leitung Agentur
fur Arbeit

Umsetzungsbeginn

2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

Laufend — unterschiedliche Terminierung der Ziele -

Kommunikation

Jahresarbeitskonzeption, Netzwerkarbeit, Fallarbeit

MaBnahme 3.1.3

Verstéarkte Sicherstellung von vermittelten Arbeitsplatzen fur Familien
mit Kindern durch intensive Arbeit mit den Familien tber TIZIAN und
TIZIAN PLUS

Indikator / Erfolgskriterium

Weniger Kinder und Jugendliche im Kyffhduserkreis leben von Trans-
ferleistungen und damit in Armut

Zielgruppe

Eltern von Kindern, welche von Transferleistungen leben

Kosten / Ressourcen

Nutzung der personellen Ressourcen der Agentur fur Arbeit und des
Jobcenters, Mitarbeit der Leitung des Jugend- und Sozialamtes in
den Steuerungsgremien

Verantwortlich

Leitung Jobcenter, Leitung Jugend- und Sozialamt, Leitung Agentur
fur Arbeit

Umsetzungsbeginn

2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

laufend

Kommunikation

Einzelfallentscheidungen, Arbeitsberatungen,
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MaRnahme 3.1.4

Der Kyffhauserkreis ist Modellstandort der DROSOS-Stiftung fur ein
Ubergangscoaching fiir Care Leaver.

Ziel ist es, einen Ausgleich fur mangelnde soziale oder familiare
Netzwerke und verminderte berufliche oder soziale Chancen zu errei-
chen. Jugendliche mit langjahrigen Lebenserfahrungen in der Ju-
gendhilfe sollen ein individuelles Case Management zur Férderung
der Selbsthilfe- und Beteiligungskompetenzen erhalten.

Ubergange sind individuell zu gestalten: nach Wohngruppe oder Pfle-
gefamilie hin zur eigenen Wohnung, zur Ausbildung oder zum Stu-
dium.

Zur Absicherung der Erfolge der Jugendhilfemal3nahmen wird eine
angemessene Unterstitzung und Begleitung von ,Care Leavern® im
landlichen Raum sichergestellt.

Indikator / Erfolgskriterium

Ein Ubergangs- Coaching ist eingerichtet und das Unterstiitzungssys-
tem wird angenommen

Zielgruppe

Jugendliche und junge Erwachsene mit Erfahrungen in Wohngrup-
pen, Pflegefamilien oder mit Unterstitzung durch weitere Formen der
Hilfen zur Erziehung

Kosten / Ressourcen

Forderung Uber die DROSOS Stiftung und den Landkreis

Verantwortlich

Jugendberufshilfe Thuringen e.V., Leitung ASD

Umsetzungsbeginn

II. 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

[ll. Quartal 2023

Kommunikation

Einzelfallarbeit, Netzwerkarbeit, Pressearbeit,

Ziel 3.2

Bildungsbenachteiligungen von Kindern und Jugendlichen wer-
den abgebaut und langfristig vermieden durch die Absicherung
der Schulsozialarbeit im Kyffhauserkreis.

Indikator / Erfolgskriterium

Soziale Benachteiligungen, individuelle Beeintrachtigungen und struk-
turelle Nachteile sind durch individuelle Férderung von Kindern und
Jugendlichen Uber das schulische Angebot hinaus abgebaut bzw. ver-
mieden.

Personliche Ressourcen und Starken von Schillern sind entfaltet.

Zielquelle

Strategieworkshop 20.02.2019

MaBnahme 3.2.1

Aktualisierung der Konzeption ,,Schulbezogene Jugendsozialar-
beit“- Stand 2013-

Indikator / Erfolgskriterium

Vorliegen der aktualisierten Bedarfsermittlung zur Schulsozialarbeit

20

Zielvereinbarung Kyffhauserkreis — Version 14-01
© Familiengerechte Kommune e.V.




Audit
Familiengerechter
Kreis

C

Zielgruppe

Schiler der Regel-, Gemeinschafts- und Berufsbildenden Schulen (mit
besonderem Augenmerk auf Jugendliche, die von individueller und
struktureller Benachteiligung betroffen oder davon bedroht sind.)

Trager der Schulsozialarbeit

Kosten / Ressourcen

Die schulbezogene Jugendsozialarbeit wird durch den Freistaat Thi-
ringen zu 100% finanziert. Die Mittel gehen Gber den &rtlichen Trager
der Jugendhilfe an einen Verbund freier Trager.

Verantwortlich

Leitung Jugend- und Sozialamt, Koordinator fur Schulsozialarbeit, Tra-
ger der Schulsozialarbeit

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

Umsetzung bis 31.12.2019

Kommunikation

Die Information und der Austausch im 6rtlichen Jugendhilfeausschuss,
in relevanten Gremien vor Ort und gegenuber der férdermittelerteilen-
den Stelle erfolgt regelmafig.

MaRnahme 3.2.2

Weiterentwicklung der Konzeption Schulsozialarbeit:

Die Schulsozialarbeit wird vom Land finanziert- Ubernahme der
Personalkosten. Da es ab 2020 weitere finanzielle Zuweisungen
gibt, ist die Konzeption weiter zu entwickeln.

Indikator / Erfolgskriterium

Neue Konzeption mit qualitativen Kriterien ist erarbeitet und im Ju-
gendhilfeausschuss beschlossen

Zielgruppe

Schiler der Schulen im Kyffhauserkreis und Trager der Schulsozialar-
beit

Kosten / Ressourcen

Nutzung der personellen Ressourcen, welche durch den Freistaat
Thiringen geférdert werden

Verantwortlich

Leitung Jugend- und Sozialamt; Koordinator fir Schulsozialarbeit; Tra-
ger der Schulsozialarbeit

Umsetzungsbeginn

[ll. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

Umsetzung bis Il. Quartal 2020 (ist Voraussetzung flr Mittelzuwen-
dung)

Kommunikation

Die Diskussion und Vorstellung der Konzeption erfolgt im Jugendhil-
feausschuss, der Beschluss ist gefasst.

Die Trager setzen die konzeptionellen Veranderungen in den Schu-
len um.
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MaRnahme 3.2.3

Prifung, ob Mittel des Landkreises aufstockend zum flachende-
ckenden Ausbau neben der Verstetigung in den Bestandsschu-
len méglich sind. Ggf. Erweiterung auf z.B. die Grundschulen.

Die MalBhahme ist im Zusammenhang mit der MaRnahme 3.2.2.
zu sehen.

Indikator / Erfolgskriterium

Mittelpriifung ist abgeschlossen und weitere Schiiler kénnen an Schu-
len durch Schulsozialarbeit unterstitzt werden.

Zielgruppe

Schuler aller Schulformen im Kyffhauserkreis

Kosten / Ressourcen

Nutzung der personellen Ressourcen der Koordination der Schulsozi-
alarbeit

Verantwortlich

Leitung Jugend- und Sozialamt, Koordinator fiir Schulsozialarbeit

Umsetzungsbeginn

I. Quartal 2020

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

Umsetzung fortlaufend

Kommunikation

Aussagen zur Mittelverfigbarkeit und Personaleinsatz werden inner-
halb der Verwaltung transparent dargestellt.

Ziel 3.3

Das Projekt ,,Jugend starken im Quartier wird auf Schwerpunkt-
schulen und die Férderzentren erweitert.

Indikator / Erfolgskrite-
rium

Es wird eine individuelle, soziale, schulische und berufliche Férde-
rung von schulverweigernden/ schulmiden und abschlussgeféhrde-
ten Kindern und Jugendlichen im Regelschul-, Gemeinschaftsschul-
und Berufsschulbereich sowie den Forderzentren bereitgestellt.

Zielquelle

Auftrag Jugendhilfeauschuss vom 15.08.2018

MaRBnahme 3.3.1

Das Projekt ,,Jugend Starken im Quartier wird mit 3 MA in
Schwerpunktschulen und in den Férderschulstandorten Artern
und Sondershausen umgesetzt.

Indikator / Erfolgskriterium

Das Projekt wird an 4- 11 Schulstandorten und in 2- 3 Quartieren um-
gesetzt

Zielgruppe

Schiler der benannten Schulen im Kyffhauserkreis

Kosten / Ressourcen

Nutzung der personellen Ressourcen aus der ESF Férderung

Verantwortlich

Koordinator ,Jugend Starken im Quartier*

Umsetzungsbeginn

I. Quartal 2019
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Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

II. Quartal 2020

Kommunikation

Austausch mit den Projekttragern, Berichterstattung im Rahmen des
Projektes und Pressearbeit

Ziel 3.4

Die Kindertagesstattenfachberatung ist fester Service-Bestand-
teil der Kreisverwaltung fur die kommunalen Kindertagesstatten
und der Kindertagesstatten der Freien Trager

Indikator / Erfolgskrite-
rium

Es wird nach der Gesamtkonzeption der Fachberatung fur Kinderta-
gesstatten und Kindertagespflege im Kyffhauserkreis gearbeitet.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRnahme 3.4.1

Bildungsangebote in Kitas zum Ubergang Kita- GS zur Sicherung ei-
ner entwicklungsforderlichen Ubergangsgestaltung von der Kita in die
Grundschule unter Beteiligung der Zielgruppen sind gestaltet.

Indikator / Erfolgskriterium

Die bestehende Ubergangskonzeption ist iiberarbeitet und wird von
den Einrichtungen umgesetzt.

Zielgruppe

Eltern, Padagogen, Kinder am Ubergang Kita- Hort

Kosten / Ressourcen

Die erforderlichen Kosten werden mit den zur Verfligung stehenden
Landesmitteln finanziert.

Verantwortlich

Fachberatung der Kindertagesstatten im Jugend- und Sozialamt,
staatliches Schulamt und Schulverwaltung

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

IV. Quartal 2021

Kommunikation

Ubergangskonzeption wird mit Arbeitsgruppe tiberarbeitet und verof-
fentlicht
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Beratung und Unterstiitzung- ,,Starkung von Familienkompetenzen*

Ziel 4.1

Die Willkommenshausbesuche bei Familien mit Neugeborenen
werden fortgefuhrt.

Indikator / Erfolgskriterium

Alle Familien mit Neugeborenen werden angeschrieben und wenn sie
zustimmen erfolgt ein Babyhausbesuch.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaBnahme 4.1.1

Sicherstellung zeitnaher Hausbesuche bei den Eltern nach Entbin-
dung und Ubergabe des ,Eltern- Ordners” mit wichtigen Elterninfor-
mationen.

Indikator / Erfolgskriterium

Die Hausbesuche sind spatestens bis zum 3. Lebensmonat der Neu-
geborenen erfolgt.

Zielgruppe

Junge Eltern, Mitarbeiter in Kommunen/Burgermeister, Sozialarbeiter

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen ASD, Elternordner 15.000,00 €

Verantwortlich

Mitarbeiter und Leitung des ASD

Umsetzungsbeginn

II. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

fortlaufend

Kommunikation

MaBnahme 4.1.2.

Prifung, ob die Babyhausbesuche zeitiger nach der Entbindung und
in veranderter Struktur durchgeftihrt werden sollten.

Indikator / Erfolgskriterium

Babyhausbesuche finden zeithah nach der Einbindung statt.

Zielgruppe

Junge Eltern, Mitarbeiter des Jugend- und Sozialamtes

Kosten / Ressourcen

Nutzung personeller Ressourcen im Jugend- und Sozialamt.

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Leitung ASD

Umsetzungsbeginn

II. Quartal 2020

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

Il. Quartal 2022
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Kommunikation

Arbeitsgruppe (Mitarbeiter 6ffentlicher Trager, Eltern und Familien-
hebamme)

Interviews

MaRnahme 4.1.3

Uberarbeitung der vorhandenen Flyer und Einsatz der bewéhrten
Materialien

Indikator / Erfolgskriterium

Die Informationen fur die Eltern sind auf deren Bedurfnisse ausge-
richtet. Die Vorstellungen und Winsche der Eltern wurden bertick-
sichtigt, die Inhalte sind aktualisiert.

Zielgruppe

Junge Eltern, Fachkrafte der Jugend- und Sozialhilfe, Mitarbeiter aus
dem Gesundheitswesen

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen aus dem Jugend- und Sozialamt

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Team ,Frihe Hilfen und Kinderschutz®, Leitung
ASD

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

I. Quartal 2020

Kommunikation

Ausgabe der Informationsblatter zu den Willkommenshausbesuchen,
Auslage in Arztpraxen (Gynékologie/Padiater) im Kyffhduserkreis und
in Beratungsstellen des Kreises

Ziel 4.2

Familien finden aktuelle Informationen zu ,,Friihen Hilfen und
Kinderschutz*

Indikator / Erfolgskriterium

Die ,Frihen Hilfen und Kinderschutz* sind auf der Landkreisseite pra-
sent und mit weiteren Angebotsseiten des Kyffhauserkreises und dar-
Uber hinaus, verlinkt.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRBnahme 4.2.1

Aktualisierung der Internetprasenz

Indikator / Erfolgskriterium

Das Angebot der ,Friihen Hilfen und Kinderschutz® ist aktualisiert.
Die Ansprechpartner und deren Erreichbarkeit sind einsehbar.

Zielgruppe

Familien und Akteure der Kinder-, Jugend- und Familienpolitik

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen Koordinierungsstelle

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Team ,Frihe Hilfen und Kinderschutz®
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Familiengerechter

Umsetzungsbeginn

[ll. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

II. Quartal 2020

Kommunikation

Zuarbeit zur internen Betreuung Internetprasenz

MaRnahme 4.2.2

Entwicklung neuer Materialien, auch mehrsprachig zu den ,Friihen
Hilfen und Kinderschutz*

Indikator / Erfolgskriterium

Materialien stehen den Netzwerkpartnern und FK zur Verfugung,
Wiedererkennungsmerkmale wurden aufgenommen.

Zielgruppe

Familien sowie Kinder und Jugendliche im Landkreis

Kosten / Ressourcen

finanzielle Unterstitzung durch die Bundesstiftung ,Friihe Hilfen* und
das Landesprogramm Kinderschutz

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Team ,Frihe Hilfen und Kinderschutz*

Umsetzungsbeginn

Beantragung Fordermittel: 1V. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /

fortlaufend

Kommunikation

Arbeitsbesprechungen, Offentlichkeitsarbeit

Ziel 4.3

Flachendeckende Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fur
Kinder, Jugendliche, Familien und Senioren sind vorhanden und
auch zukunftig abgesichert. Pravention wird als Querschnitts-
thema wahrgenommen.

Indikator / Erfolgskriterium

Fachubergreifende Zusammenarbeit im Rahmen préventiver Ange-
bote ist gesichert.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRnahme 4.3.1.

Prifung von Lotsenfunktionen und Beratungsangeboten an beste-
hende Einrichtungen

Indikator / Erfolgskriterium

Nutzungsintensitéat von bestehenden Einrichtungen hat sich erhoéht.

Zielgruppe

Familien, Kinder, Jugendliche und Senioren

Kosten / Ressourcen

Personelle Ressourcen des Jugend- und Sozialamtes

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Fachkraft Jugendarbeit, Projektleitung Familie

Umsetzungsbeginn

I. Quartal 2020
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Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /

fortlaufend

MaRnahme 4.3.2

Koordinierter Einsatz verschiedener Fachkrafte in den bestehenden
Einrichtungen

Indikator / Erfolgskriterium

Jugendpfleger, Mitarbeiter der Einrichtungen, Familienlotsen, Ehren-
amtliche arbeiten vernetzt in den Einrichtungen zusammen.

Zielgruppe

Familien, Kinder, Jugendliche und Senioren

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen des Jugend- und Sozialamtes und der freien
Trager

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Fachkraft Jugendarbeit, Projektleitung Familie

Umsetzungsbeginn

[ll. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /

fortlaufend

MaRnahme 4.3.3

Verstetigung der interdisziplinaren Kooperation von Beratungs- und
Unterstlitzungsangeboten und der temporaren Projektarbeit.

Indikator / Erfolgskriterium

Familien nutzen interdisziplinar Angebote verschiedener Trager.

Zielgruppe

Familien, Kinder, Jugendliche und Senioren

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen des Jugend- und Sozialamtes und der freien
Trager

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Fachkraft Jugendarbeit, Projektleitung Familie

Umsetzungsbeginn

I. Quartal 2020

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /

fortlaufend

MaBnahme 4.3.4

Die vorhandenen Jugendeinrichtungen in Rof3leben, Artern, Bad
Frankenhausen, Sondershausen, GreuRen und Ebeleben richten ihre
Angebote konzeptionell fur Familien, auch in den Vormittagsstunden
aus.

Indikator / Erfolgskriterium

In den Sozialrdumen werden Familienlotsen zur Angebotserweite-
rung eingesetzt und kénnen ebenso umliegende Ortschaften tber
,Dorfkimmerer“ einbeziehen.

Zielgruppe

Familien im Sinne des Familienbegriffs

Zielvereinbarung Kyffhauserkreis — Version 14-01
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Kosten / Ressourcen

Verstérkte Abstimmung und Nutzung der Angebote in den Jugend-
hausern gemeinsam mit den Mitarbeitern der Jugendpflege, der Fa-
milienlotsen und Dorfkimmerer.

Verantwortlich

Fachkraft der Kinder- und Jugendarbeit, Projektleitung Familie

Umsetzungsbeginn

[l Quartal 2020

Umsetzung/ fortlaufend

bis 2022

Kommunikation

Gesprache mit Tragern der Jugendhilfe und Leitung Jugend- und So-
zialamt

MaRnahme 4.3.5

Familien und Fachkréafte sowie Kinder und Jugendliche werden in
Fragen des Kinderschutzes sensibilisiert.

Indikator / Erfolgskriterium

Durchfuhrung einer jahrlichen Kinderschutzkonferenz.

Zielgruppe

Familien des Kyffhauserkreises, Fachkrafte der verschiedenen Pro-
fessionen, Kinder und Jugendliche bei geeigneten Themen

Kosten / Ressourcen

Landesprogramm Kinderschutz und Landkreismittel

Verantwortlich

Projektleitung Familie, Team ,Frihe Hilfen und Kinderschutz*

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzung/ fortlaufend

fortlaufend

Kommunikation

Offentlichkeitsarbeit, Flyer, E- Mail, Save the Date
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Wohnumfeld und Lebensqualitat- ,Familiengerechte Infrastruktur

Ziel 5.1

Burger im Kyffhauserkreis kdnnen selbstbestimmt so lange wie
maoglich im gewohnten Umfeld leben. Dafiir erhalten sie Unter-
stltzung.

Indikator / Erfolgskriterium

Menschen kdnnen langer im gewohnten Umfeld verbleiben und die
erforderlichen ambulanten Unterstitzungssysteme stehen zur Verfi-

gung.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRnahme 5.1.1

Ausbau von bedarfsorientierten Mobilititsangeboten fir alle Birger.

Indikator / Erfolgskriterium

Birger nutzen die Mobilitatsangebote (Blrgerbusse des Landkreises)
im Einsatz.

Zielgruppe

Senioren/Seniorinnen, Mitter mit Kindern, Kinder, Jugendliche, Be-
wohner ohne eigenes Fahrzeug

Kosten / Ressourcen

Uber Projekte des LSZ

Verantwortlich

Projektleitung Familie (verwaltet die Mittel aus dem LSZ und ist auch
verantwortlich flr die Konzeption LSZ im Kyffhauserkreis),
SGL OPNV, FBL Wirtschaft und Recht

Umsetzungsbeginn

II. Quartal 2020

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

bis 2023

Kommunikation

Busstudie, Abstimmung mit dem OPNV, Veréffentlichungen

MaBnahme 5.1.2

Sicherstellung einer schnellen Internetverbindung, um alternative Ar-
beitsmdglichkeiten fur Familien zu schaffen und Vereinbarkeit von
Beruf und Familie zu férdern sowie ggf. Wegzug zu minimeren.

Indikator / Erfolgskriterium

Ein schnelles Internet ist in 26 Orten vorhanden.

Zielgruppe

14.000 Haushalte im Kyffhauserkreis

Kosten / Ressourcen

Fordergelder Bund und Land

Verantwortlich

Telekom Deutschland GmbH ,Glasfaser”

Umsetzungsbeginn

II. Quartal 2019
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Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

stufenweiser Anschluss
1. Bauabschnitt 4.700 Haushalte bis IV Quartal 2020

Kommunikation

Pressearbeit des Kyffhduserkreises und der Telekom

MaRnahme 5.1.3

Ansprechpartner fir Familien in den Regionen etablieren

Indikator / Erfolgskriterium

Familienlotsen sind in 6 SozialrAumen tétig.

Zielgruppe

Familien

Kosten / Ressourcen

Uber Projekte des LSZ

Verantwortlich

Projektleitung Familie

Umsetzungsbeginn

II. Quartal 2019

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

bis 2022

Kommunikation

Trageransprache, Familienbeirat, Pressearbeit

MaBnahme 5.1.4

Schaffung der Voraussetzungen fir eine vielseitige Nutzung von Be-
gegnungsraumen in den Gemeinden

Indikator / Erfolgskriterium

Vorhandene Raume werden in den Gemeinden vielfaltiger und auch
als Treffpunkt genutzt.

Zielgruppe

Familien

Kosten / Ressourcen

Uber Projekte des LSZ

Verantwortlich

Blrgermeister, Familienlotsen

Umsetzungsbeginn

I. Quartal 2020

Umsetzung bis 1. Jahres-
bericht / 2. Jahresbericht /
fortlaufend

bis 2022

Kommunikation

Gesprache, Anregungen, Netzwerkarbeit, Amtsblatter
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Handlungsfeld 6: Senioren und Generationen

Ziel 6.1

Senioren und Seniorinnen finden im landlichen Raum angemes-
sene ambulante Angebote vor. In Verbindung zu Ziel 5.1. soll da-
mit das selbstbestimmte Wohnen und Leben im Alter unterstitzt
werden.

Indikator / Erfolgskriterium

Ambulante Angebote in den landlichen Sozialrdumen werden ge-
nutzt.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRnahme 6.1.1

Unterstitzung pflegender Angehdriger entsprechend der Nachfrage

Indikator / Erfolgskriterium

Fortfihrung des Projektes ,Pflegepause”, wenn erforderlich.

Treffpunkte fur pflegende Angehdrige sind bekannt.

Zielgruppe

Pflegende Angehdrige

Kosten / Ressourcen

Projektférderung Uber das LSZ

Verantwortlich

Projektleitung Familie

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzungsende / alterna-
tiv: Laufende Umsetzung?
Welcher Turnus?

IV. 2020

Kommunikation

Flyer, Information Uber Pflegestitzpunkt und Unabhéngige Teilhabe-
beratungsstelle

MaBnahme 6.1.2

Erfassung von Wohnraum im Landkreis, welcher ,barrierearm® ist

Indikator / Erfolgskriterium

Ein Katalog von Wohnungen, welche barrierearm sind. liegt vor.

Zielgruppe

Wohnungsgesellschaften

Kosten / Ressourcen

Personelle Ressourcen

Verantwortlich

Vermieter, Projektleitung Audit, SG Wirtschaftsforderung/ Kreisent-
wicklung/ Kreisplanung, Kommunen

Umsetzungsbeginn

I. Quartal 2020

Umsetzungsende / alterna-
tiv: Laufende Umsetzung?
Welcher Turnus?

IV. Quartal 2020
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Kommunikation

Arbeitsberatungen, runder Tisch

MaRnahme 6.1.3

Bundelung von Informationen fur pflegende Angehdrige

Indikator / Erfolgskriterium

Materialsammlung ist angelegt und steht bedarfsorientiert zur Verfi-
gung

Zielgruppe

Pflegebediirftige und pflegende Angehdrige

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen

Verantwortlich

Pflegestitzpunkt

Umsetzungsbeginn

lll. Quartal 2020

Umsetzungsende / alterna-
tiv: Laufende Umsetzung?
Welcher Turnus?

II. Quartal 2021

Kommunikation

Arbeitsberatungen, Pressearbeit, Aktualisierung Broschiire ,Alter
werden im Kyffhauserkreis”

MaBnahme 6.1.4

Prifung, ob die Bereitstellung einer Musterwohnung oder eines -zim-
mer als Beispiel, wie ein eigenstandiges Wohnen langfristig gelingen
kann, geeignet ist, um Senioren Anregungen flr Erleichterungen im
eigenstandigen Leben zu geben.

Indikator / Erfolgskriterium

Eine Wohnung- Zimmer ist hergerichtet und kann besichtigt werden.

Zielgruppe

Wohnungsgesellschaften, Handwerksbetriebe, Ausbildungsbetriebe,
Berufsschulen, Kreishandwerkerschaft

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen

Verantwortlich

Projektleitung Audit, Bauamt, Pflegestiitzpunkt in Kooperation mit
Tragern der Tagespflege

Umsetzungsbeginn

lll. Quartal 2020

Umsetzungsende / alterna-
tiv: Laufende Umsetzung?
Welcher Turnus?

II. Quartal 2021

Kommunikation

Arbeitsberatungen, Firmengesprache
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Ziel 6.2

Erstellung eines strategischen Seniorenkonzeptes in Abstim-
mung mit dem Landeskonzept

Indikator / Erfolgskriterium

Eine Seniorenkonzeption mit Aussagen zur Pflegebedirftigkeit liegt
fur den Kyffhauserkreis vor.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MalRnahme 6.2.1

Analyse der Lebenslagen von Senioren im Kyffhauserkreis

Indikator / Erfolgskriterium

Das Datenmaterial fr die Zielgruppe liegt mit den entsprechenden
Indikatoren vor.

Zielgruppe

Personen ab 60 Jahre im Kyffhauserkreis

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen

Verantwortlich

Sozialplaner, Projektleitung Audit

Umsetzungsbeginn

[ll. Quartal 2020

Umsetzungsende / alterna-
tiv: Laufende Umsetzung?
Welcher Turnus?

IV. Quartal 2021

Kommunikation

Arbeitsberatungen, Seniorenbeirat, Steuerungsgruppe Strategische
Sozialplanung

MaBnahme 6.2.2

Etablierung eines Seniorenbeauftragten

Indikator / Erfolgskriterium

Der Seniorenbeauftragte ist durch den Kreistag bestatigt.

Zielgruppe

Personen ab dem 60. Lebensjahr im Kyffhauserkreis

Kosten / Ressourcen

Mittel des Landes Uber das LSZ

Verantwortlich

Projektleitung Familie, Gesundheitsamt

Umsetzungsbeginn

nach KT- Beschluss

Umsetzungsende

spatestens Il. Quartal 2020

Kommunikation

KT- Beschluss
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MaRnahme 6.2.3

Verbesserung der Kooperation im Sinne der Versorgung von pflege-
bedirftigen Menschen

Indikator / Erfolgskriterium

Ein Pflegenetzwerk ist etabliert.

Zielgruppe

Trager im Leistungsbereich der Pflege

Kosten / Ressourcen

personelle Ressourcen

Verantwortlich

Pflegestutzpunkt, Gesundheitsamt, Trager

Umsetzungsbeginn

IV. Quartal 2019

Umsetzungsende

fortlaufend

Kommunikation

Beratungen, Pressearbeit, Zielvereinbarungen

Ziel 6.3

Junge und alte Menschen lernen voneinander

Indikator / Erfolgskriterium

Es sind Angebote des gegenseitigen Lernens etabliert.

Zielquelle

Strategieworkshop am 20.02.2019

MaRnahme 6.3.1

Entwicklung von MaRhahmen des Lernens Jung von Alt und umge-
kehrt.

Indikator / Erfolgskriterium

Jugendliche und Senioren finden Angebote zum gegenseitigen Nut-
zen vor.

Zielgruppe

Jugendliche und Senioren im Kyffhauserkreis

Kosten / Ressourcen

Mittel des Landes Uber das LSZ

Verantwortlich

Projektleitung Familie, Projektleitung Audit, Familienlotsen, Mehrge-
nerationenh&auser, Familienzentrum, Kinder- und Jugendeinrichtun-
gen

Umsetzungsbeginn

[ll. Quartal 2020

Umsetzungsende

IV. Quartal 2023

Kommunikation

Arbeitsberatungen, Konzeptionswettbewerb
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Erklarung der Landratin

Hiermit erklare ich mich mit den im Rahmen der Auditierung definierten und hier formulierten Zielen
und MafRnahmen einverstanden.

Name, Funktion und Unterschrift
Ort:

Datum:
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